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VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Atto n. 30 del 28/03/2022

OGGETTO: PIANO ESECUTIVO D! GESTIONE TRIENNIO 2022/2024.

L'anno DUEMILAVENTIDUE il giorno VENTOTTO del mese di MARZO alle ore 20.45 si &
riunita, la Giunta Comunale, in videoconferenza, sotto la presidenza del Sindaco, Loredana
Bonora, composta dai Signori:

Cognome e Nome Carica Presenze/Assenze
LOREDANA BONORA SINDACO PRESENTE
PINO CAPRINO VICE SINDACO PRESENTE
MARCO PISTOCCHINI ASSESSORE PRESENTE
SILVIA RIVELLI ASSESSORE ESTERNO PRESENTE

Partecipa alla seduta, in modalita di videoconferenza, con funzioni consultive, referenti e di
assistenza il Dott. Giuseppe Cardillo, in qualita di Vicesegretario nominato con Decreto del
Sindaco n. 18 in data 29/10/2021 che provvede, ai sensi dell'art. 97, comma 4, lett. a) del

D.Lgs. 18/08/2000, n. 267 e ss.mm.ii., alla redazione del presente verbale.

Il Sindaco, Loredana Bonora, riconosciuta legale I'adunanza, dichiara aperta la seduta ed

invita la Giunta Comunale a trattare I'oggetto sopra indicato.




COMUNE DI CUASSO AL MONTE
Deliberazione n. 30 del 28/03/2022

OGGETTO: PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE TRIENNIO 2022/2024. B

LA GIUNTA COMUNALE

RITENUTA la propria competenza ai sensi dell’art. 169, comma 1 del D. Lgs. 18/08/2000,
n. 267 e ss.mm.ii.;

PREMESSO

- che il PEG costituisce uno strumento operativo di fondamentale importanza per la
gestione dellEnte, dal momento che traduce le finalita strategiche in precisi obiettivi
gestionali annuali. In altri termini, il Piano esecutivo di Gestione funge da cerniera
fra lattivita di indirizzo politico e quella di gestione. In articolare, come chiarito
dall'art. 169, comma 1, terzo periodo del D.Lgs. n. 267/2000, il PEG “riferito ai
medesimi esercizi considerati nel Bilancio, individua gli obiettivi della gestione ed
affida gli stessi, unitamente alle dotazioni necessarie, ai responsabili dei servizi’:

- L’articolo 169, comma 3 bis, ultimo periodo, del D.Lgs. n. 267/2000 testualmente
dispone che “ll piano dettagliato degli obiettivi .. e il piano della performance di cui
all'articolo 10 del decreto legislativo 27 oftobre 2009, n. 150, sono unificati
organicamente nel PEG”. Quindi, le amministrazioni locali non sono vincoiate alla
adozione del piano delle performance: le funzioni di tale documento possono infatti

- essere assolte dal-PEG a condizione che lo stesso includa anche gli obiettivi di
performance individuale e gli elementi caratterizzanti la performance organizzativa.
Di conseguenza il termine del 31 gennaio per l'adozione del piano delle
performance non si applica a tali amministrazioni; occorre aggiungere che il testo
unico delle leggi sullordinamento degli enti locali impone che il PEG sia adottato
entro i 20 giorni successivi alladozione del bilancio preventivo.

RICHIAMATI

A) la nota di aggiornamento al Documento Unico di Programmazione semplificato,
DUPS, approvata dalla Giunta Comunale con deliberazione n. 18 del 17/02/2022 e
presentata al Consiglio Comunale nella seduta del 28/03/2022 con deliberazione n. 8;

B) il Bilancio di Previsione 2022/2024 approvato dal Consiglio comunale in data
28/03/2022 con deliberazione n. 9, immediatamente eseguibile;

RICHIAMATO l'art. 169 del citato D. Lgs. 18/08/2000, n. 267:

- che al comma 1 stabilisce “La Giunta delibera il piano esecutivo di gestione (PEG) entro
venti giomi dall'approvazione del bilancio di previsione, in termini di competenza. ... Il
PEG e riferito ai medesimi esercizi considerati nel bilancio, individua gli obiettivi della
gestione ed affida gli stessi, unitamente alle dotazioni necessarie, ai responsabili dei
servizi”

- che al comma 3 prevede I'approvazione del Piano Esecutivo di Gestione “é facoltativa
per gli Enti Locali” che come il Comune di Cuasso al Monte hanno una “popolazione

inferiore a 5000 abitanti”;



RITENUTO, comunque, di dotare 'Ente di tale strumento di programmazione in quanto
funzionale alle finalita istituzionali dell’Ente;

PREMESSO che ai sensi del combinato disposto dei commi 2 e 10 dell’art. 50 del D. Lgs.
18 agosto 2000 n. 267, il Sindaco deve sovrintendere al funzionamento dei Servizi e degli
Uffici ed ha il potere-dovere di nominare i Responsabili degli Uffici e dei Servizi.

VISTI i provvedimenti del Sindaco di nomina dei Responsabili di Area;

RICHIAMATO l'art. 107, comma 1 del TUEL che sancisce il principio di distinzione tra
politica e gestione in forza del quale mentre gli Organi di governo esercitano le funzioni di
indirizzo e di controllo politico-amministrativo, cioé definiscono gli obiettivi e i programmi
da attuare e verificano (attraverso il controllo strategico) la rispondenza dei risultati
dell'attivita amministrativa agli indirizzi impartiti, invece i Dirigenti e/o Responsabili di
Servizio curano la gestione finanziaria, tecnica e amministrativa, mediante autonomi poteri
di spesa, di organizzazione delle risorse umane, strumentali e di controllo;

PREMESSO che i Responsabili di Area assicurano, con autonomia operativa negli ambiti
di propria competenza, l'ottimale gestione delle risorse loro assegnate per ['attuazione
degli obiettivi e dei programmi definiti dagli organi politici, rispondendo altresi della validita
delle prestazioni e del raggiungimento degli obiettivi programmati;

EVIDENZIATO che per espressa previsione dell'ultimo comma, ultimo periodo del citato
art. 169 del T.U.E.L. “...il piano della performance di cui all'art. 10 del Decreto Legislativo
27 ottobre 2009, n. 150” & unificato organicamente nel PEG, che e uno strumento di
programmazione operativa;

VISTI gli artt. 33 e 34 del vigente Regolamento comunale sull'ordinamento generale degli
uffici e dei servizi di Cuasso al Monte, approvato con Deliberazione della Giunta
Comunale n. 59 del 20/12/2016, esecutiva ai sensi di legge;

EVIDENZIATO che dal PEG emergono una serie di attivitd connesse all'attivita di diversi
uffici che, oltre a rispondere a precisi adempimenti di legge, evidenziano l'attenzione
dellAmministrazione di governo in ordine a determinati servizi e settori;

VISTO ED ESAMINATO lo schema del Piano Esecutivo di gestione per il triennio
2021/2022/2023 redatto dall’'Ufficio Ragioneria,

CHIARITO che il PEG del Comune di Cuasso al Monte & predisposto in forma
semplificata;

VISTO il vigente Statuto Comunale;

VISTO il vigente Regolamento Comunale di contabilita;

DATO ATTO che sono stati acquisiti sulla presente proposta di deliberazione ed inseriti al
suo interno i pareri favorevoli di regolarita tecnica e contabile di cui agli art. 49, comma 1

e 147 bis, comma 1 del D. Lgs. n. 267/2000;

Con voti favorevoli e unanimi, espressi nei modi e nelle forme di legge

DELIBERA




per le motivazioni in premessa indicate e che costituiscono parte integrante e
sostanziale del presente atto:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

8)

di approvare gli obiettivi contenuti nel Piano Esecutivo di Gestione 2022/2023/2024,
che vengono allegati al presente provvedimento sotto la lettera “A”, per formarne
integrante e sostanziale del presente atto;

Di dare mandato all’Ufficio competente ai fini della comunicazione ai titolari di P.O.
delle risarse economiche a loro assegnate;

di dare atto che in ottemperanza alla previsione di cui all'art. 169, comma 3 bis, primo
periodo del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267, il PEG del Comune di Cuasso al Monte ‘e
deliberato in coerenza con il bilancio di previsione e con il Documento Unico di
Programmazione”;

di prendere atto che la Giunta Comunale procedera ad eventuali variazioni al PEG con
proprie Deliberazioni anche qualora se ne presenti I'esigenza;

di dare atto che il presente provvedimento viene pubblicato all'Albo Pretorio on line del
Comune di Cuasso al Monte per rimanervi affisso quindici giorni consecutivi, in
esecuzione delle disposizioni di cui alla Legge n. 69/2009 e ss.mm.ii.;

di dare atto che il presente provvedimento viene pubblicato in via permanente nel
portale “Amministrazione Trasparente” dellEnte ai sensi del D.Lgs. 14/03/2013, n. 33 e
ss.mm.ii. ed in particolare sia nella Sezione principale, denominata “Provvedimenti”
Sotto sezione rubricata “Provvedimenti organi di indirizzo politico” sia nella Sezione
principale, denominata “Bilanci”, Sotto sezione Ttubricata “Bilancio preventivo e
consuntivo”, sia nella Sezione principale denominata “Performance”, Sotto sezione
rubricata “Sistema di misurazione e valutazione della Performance”;

di dare comunicazione al Capogruppo consiliare delladozione del presente atto
deliberativo, ai sensi dell'art. 125 del D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.il..

SUCCESSIVAMENTE

la Giunta Comunale, attesa I'urgenza di provvedere, previa distinta e separata votazione
favorevole ed unanime, dichiara la presente Deliberazione immediatamente eseguibile ai
sensi dell’art. 134, comma 4, del D. Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii..
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Allegato “A” alla Deliberazione della Giunta Comunale n. 30 del 28/03/2022
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COMUNE DI CUASSO AL MONTE
Provincia di Varese
Via Roma n. 58 - 21050 CUASSO AL MONTE
Tel. 0332/939001 — fax 0332/938180

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE DEL COMUNE DI CUASSO AL MONTE PER IL
TRIENNIO 2022/2023/2024

Obiettivi comuni a tutti i titolari di Posizione Organizzativa ciascuno per la propria
competenza

SUPPORTO ALLA GIUNTA NEOINSEDIATA

PNNR

Partecipazione bandi del PNNR

BANDI REGIONE LOMBARDIA

Partecipazione bandi promossi dalla Regione Lombardia
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COMUNE DI CUASSO AL MONTE
Provincia di Varese
Via Roma n. 58 - 21050 CUASSO AL MONTE
Tel. 0332/939001 — fax 0332/938180

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

OGGETTO: PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE TRIENNIO
2022/2023/2024.

PARERE DI REGOLARITA TECNICA

La sottoscritta Sig.ra Maria Luisa Vimercati, quale Responsabile delle Aree Economico
Finanziaria ed Affari Generali, esperita listruttoria di competenza, esprime, ai sensi
dellart. 49, comma 1 del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267 e ss.mm.ii., PARERE FAVOREVOLE
in ordine alla regolarita tecnica della proposta di deliberazione sopraindicata.

Il Responsabile
ico-Finanziaria ed Area Affari Generali
Maria Luisa Vimercati
Pmern, o e X

Cuasso al Monte, 28/03/2022




Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto come segue:

a

IL SINDACO T IL SEFRETARI COMUNALE

Lor na Bonora ‘ 'ﬁ) Dott\GmWe Cardillo
:g d En ,

VAR
A> 0/} Q.Q CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

e

Il sottoscritto Segretari munale certifica che il presente verbale yiege pubblicato
allAlbo pretorio on line di questo Comune per quindici giorni/ cofysecutivi dal
......... 1.0 FLu. 2ygg. ... (art. 124 del D. Lgs. 18/08/2000, n. 267). | [}

Cuassoal Monte, .........occiieziisines

COMUNICAZIONE Al CAPIGRUPPO CONSILIARI
(Art. 125 D.Lgs. n. 267/2000)

Si da atto che della presente Deliberazione, contestualmente alla pubbll zione all'Albo
pretorio, viene data comunicazione ai Capigruppo Consiliari. /

J 1FEB 2023 \5_:’

CuassoalMonte, ..........ccceevvvvnnne.

CERTIFICATO DI IMMEDIATA ESEGUIBILITA’

Deliberazione dichiarata immediatamente
eseguibile ai sensi dellart. 134, comma 4, del
D.Lgs. 18/08/2000, n. 267 .




