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VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Atto n. 71 del 13/09/2018

OGGETTO: APPROVAZIONE PROTOCOLLO DI INTESA TRA IL COMUNE DI CUASSO AL
MONTE E IL COMUNE DI LUINO PER L’UTILIZZO — EX ART. 1, COMMA 557
DELLA LEGGE N. 311/2004 - DEL SIG. GIANLUCA GIORGETTI, DIPENDENTE A
TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DEL COMUNE DI LUINO (VA) PER
COMPLESSIVE 12 (DODICI) ORE SETTIMANALI FINO AL 31/12/2018.

’anno DUEMILADICIOTTO il giorno TREDICI del mese di SETTEMBRE, alle ore 12.00
nell’Ufficio del Sindaco presso il Palazzo municipale di Cuasso al Monte, previa osservanza
delle formalita prescritte dalla Legge e dal vigente Statuto Comunale, si & riunita, sotto la

presidenza del Sindaco, Francesco Ziliani, la Giunta Comunale, composta dai Signori:

Cognome e Nome Carica Presenze/Assenze
FRANCESCO ZILIANI SINDACO PRESENTE
ARNALDA VIGONI VICE SINDACO PRESENTE
VITO STRIPPOLI ASSESSORE ASSENTE
ALESSANDRO GAMBIRASIO ASSESSORE ASSENTE
ALBERTO BINI ASSESSORE ESTERNO PRESENTE
Totale Presenti 3 (tre) Totale Assenti: 2 (due)

Partecipa alla seduta con funzioni consultive, referenti e di assistenza il Segretario Comunale,
Dott. Giuseppe Cardillo, che provvede, ai sensi dellart. 97, comma 4, lett. a) del D.Lgs.

18/08/2000, n. 267 e ss.mm.ii., alla redazione del presente verbale.

Il Sindaco, Francesco Ziliani, riconosciuta legale 'adunanza, dichiara aperta la seduta ed

invita la Giunta Comunale a trattare I'oggetto sopra indicato.




COMUNE DI CUASSO AL MONTE
Deliberazione n. 71 del 13/09/2018

OGGETTO: APPROVAZIONE PROTOCOLLO DI INTESA TRA IL COMUNE DI CUASSO AL
MONTE E IL COMUNE DI LUINO PER L’UTILIZZO — EX ART. 1, COMMA 557
DELLA LEGGE N. 311/2004 - DEL SIG. GIANLUCA GIORGETT!, DIPENDENTE
A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DEL COMUNE DI LUINO (VA) PER
COMPLESSIVE 12 (DODICI) ORE SETTIMANALI FINO AL 31/12/2018.

LA GIUNTA COMUNALE

RITENUTA la propria competenza ai sensi del combinato disposto degli artt. 42 e 48,
comma 2 del D.Lgs. 18/08/2000, n. 2687 e ss.mm.ii. avente ad oggetfo “Testo unico delle
leggi sull'ordinamento degli Enti localf’;

VISTO Part. 1, comma 557 della Legge n. 311/2004, recante “Disposizioni per la
formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (Legge Finanziaria 2005)", che
ammette la possibilitd per un Ente di utilizzare temporaneamente il dipendente di altra
Pubblica Amministrazione.

In particolare, lart. 1 comma 557 deilla Legge n. 311/2004 dispone *“/ Comuni con
popolazione inferiore ai 5000 abitanti, i consorzi tra enti locali gerenti servizi a rilevanza
non industriale, le Comunita Montane e le Unioni di comuni possono servirsi dell'attivita
Javorativa di dipendenti a tempo pieno di altre amministrazioni locali purché autorizzali
dallamministrazione di provenienza’;

RICHIAMATA la Deliberazione della Corte dei Conti, Sezione Regionale di Controllo per il
Veneto n. 17 dell’8 maggio 2008, con la quale viene chiarito che la previsione normativa di
cui all'art. 1, comma 557 della Legge n. 311/2004 trova la propria ratio nell'esigenza di
fronteggiare “peculiari problematiche di tipo organizzativo scaturenti dall'esiguita degli
organici e dalle ridotte disponibifita finanziarie”. La citata Deliberazione chiarisce che le
modalita operative dell'utilizzo potranno essere disciplinate in un atto convenzionale o in
un accordo di collaborazione tra Ente utilizzatore ed Ente di apparienenza;

VISTO art. 53, comma 8 del D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii. recante “Norme generali
sullordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” ai sensi del
quale “Le pubbliche amministrazioni non possono conferire  incarichi retribuiti a
dipendenti ~ di alire amministrazioni  pubbliche senza la previa autorizzazione
delfamministrazione dio appartenenza dei dipendenti stessi. Salve le piti gravi sanzioni, il
conferimento dei predetti incarichi, senza la previa autorizzazione costituisce in ogni caso
infrazione disciplinare per il funzionario responsabile del provvedimento; il relativo
provvedimento & nullo di diritto. In tal caso limporto previsto come corrispettivo
dellincarico, ove gravi su fondi in disponibilita dell'amministrazione conferente é trasferito
allamministrazione di appartenenza del dipendente ad incremento del fondo di produttivita
o di fondi equivalenti’;

RITENUTO dover garantire un supporto ai vari Responsabili di Area nellespletamento di
alcune procedure di appalto;




VISTA ia Nota Prot. 5946 del 01/08/2018 a firma del Sindaco pro tempore, con la quale e
stato chiesto al Sindaco del Comune di Luino il rilascio dell autorizzazione all'utilizzo
presso il Comune di Cuasso al Monte, per ore 12 settimanali e fino al 31/12/2018 del
dipendente Geom. Gianluca Giorgetti, Istruttore a tempo pieno ed indeterminato del
Comune di Luino;

PRESO ATTO che in data 16/08/2018 con mail acquisita al protocolio del'Ente al n. 6345
il Comune di Luino ha comunicato che la Giunta Comunale nella seduta del 13/08/2018 si
& espressa in senso favorevole al rilascio dellautorizzazione al dipendente Gianluca
Giorgetti e ha proceduto a trasmettere la bozza del Protocollo di Intesa da approvare da
parte di entrambi gli Enti;

PREMESSO che il Comune di Guasso al Monte (VA) & soggetto al rispetto dei fimiti posti
dalla normativa in tema di pareggio di bilancio, ex Patto di stabilita Interno, con la
conseguenza che allo stesso trova applicazione la previsione di cui allart. 1, comma 557
della Legge 27 Dicembre 2006, n. 296 e ss.mm.ii., in tema di contenimento della spesa
del personale;

PRECISATO che lart. 3, comma 5-bis del D.L. n. 90/2014 convertito in Legge
11/08/2014, n. 114, con Vintroduzione nel corpo dell'art. 1 della citata Legge n. 296/2006
del comma 557 quater ha modificato il “fetfo” da rispettare ai fini del contenimento delle
spese di personale. In particolare, in precedenza, la “base di spesa da rispettare ai fini
della riduzione defla spesa di personale” per i Comuni soggetti al rispetto dell'ex Patto di
stabilitd interno (oggi, Pareggio di bilancio) era 'esercizio immediatamente precedente
mentre, adesso, stante la previsione di cui al richiamato art. 1, comma 557 quater della
Legge n. 296/2008, il parametro da considerare e rappresentato dal valore medio delle
spese di personale che si sono registrate nel corso degli esercizi 2011, 2012 e 2013;

RICHIAMATA la Deliberazione della Corte dei conti, Sezione delle Autonomie n. 16
del 04/05/2016 con la quale & stato chiarito che alla luce della normativa introdotta dalla
Legge di stabilita 2016 e del nuovo Sistema di armonizzazione contabile di cui al D.Lgs.
n. 118/2011 e ss.mm.ii., permane, a carico degli Enti locali I'obbligo di ridurre incidenza
della spesa di personale sulla spesa corrente, ai sensi dellart. 1, comma 557 della Legge
206/2006, secondo il parametro individuato dal comma 557-quater, da intendere in senso
statico, con riferimento al triennio 2011-2013;

PRESO ATTO che i magistrati contabili del Veneto, con la Deliberazione n. 10/2017,
pubblicata sul sito della Sezione Regionale di controllo in data 14 gennaio 2017, hanno

richiamato Porientamento espresso dalla Sezione Autonomie con la citata Deliberazione
n. 16/2016;

RIBADITO che alla data di adozione della presente proposta deliberativa risulta rispettato
il parametro individuato dal comma 557-quater dellart. 1 della Legge n. 296/2006;

VISTO l'art. 8, comma 1 del D.Lgs. 30/03/2001, n. 165 e ss.mm.ii. ai sensi del quale “Le
amministrazioni pubbliche adotfano tutte le misure affinché la spesa per il proprio
personale sia evidente, certa e prevedibile nella evoluzione. Le risorse finanziarie
destinate a tale spesa sono determinate in base alle compatibilita economico-finanziarie
definite nei documenti di programmazione e di bilancio”;




RICHIAMATA altresi la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 10 del 31.01.2018 con
la quale & stato approvato il Bilancio di Previsione 2018/2020, esercizio 2018;

CHIARITO che Vart. 4, comma 2 del D.Lgs. 8 aprile 2003, n. 66 precisa che “La durata
media dell'orario di lavoro non pud in ogni caso superare, per ogni periodo di sette
giomni, le quarantotto ore, comprese le ore di favoro straordinario”;

VISTA la Legge 07/08/1990, n. 241 e ss.mm.ii. recante “Nuove norme in materia di
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi’;

VISTO il vigente Statuto Comunale approvato con Deliberazione Consiliare n. 31 del
26/07/2004, esecutiva ai sensi di legge,

VISTO il vigente Regolamento sullOrdinamento degli Uffici e Servizi, approvato con
Deliberazione della Giunta Comunale n. 59 del 20/12/2016, esecutiva al sensi di legge;

DATO ATTO che sono stati acquisiti sulla presente proposta di deliberazione ed inseriti al
suo interno per formarne parte integrante e sostanziale i pareri favorevoli di regolarita
tecnica e di regolaritd contabile espressi, ai sensi dellart. 49, comma 1, del D. Lgs. 18
agosto 2000, n. 267, cosi come modificato dall'art. 3 comma 1 lett. b) del D.L. n. 174 del
10/10/2012;

Con voti favorevoli e unanimi, espressi nei modi e nelle forme di legge
DELIBERA

per le motivazioni in premessa indicate e che costituiscono parte integrante e

sostanziale del presente atto:

1) di avvalersi, con decorrenza immediata e fino al 31/12/2018, mediante la formula
di organizzazione di cui allart. 1, comma 557 della Legge n. 311/2004 e ss.mm.ii.,
della professionalita del geom. Gianluca Giorgetti, dipendente a tempo pieno ed
indeterminato del Comune di Luino (VA), Categoria giuridica “C, Posizione
Economica “C3”, Profilo professionale “/struftore Amministrativo’;

2) di approvare, a tal fine, la bozza del Protocolio di Intesa tra il Comune di Cuasso al
Monte ed il Comune di Luino, allegata sul A) al presente atto, che verra sottoscritta
da ciascun Ente;

3) di individuare la ratio sottesa alladozione della presente proposta di deliberazione
nell'esigenza di supportare i vari Responsabili di Area nell'espletamento delle
procedure di appalto;

4} di dare atto che le mansioni alle quali sara adibito presso 'Area di questo Ente, il
Geom. Gianluca Giorgetti, per complessive 12 ore settimanali, sono quelle proprie
del profilo professionale di appartenenza del medesimo (“Istruttore Amministrativo’);

5) di prendere atto che le modalita operative di utilizzazione della dipendente a
tempo pieno ed indeterminato del Comune di Luino (VA), saranno concordate con il
Responsabile dellArea Tecnica - Settore Lavori Pubblici, Manutenzioni e
Patrimonio, nelia persona del Responsabile, Geom. Luciano Langeli;

6) di precisare che al Sig. Gianluca Giorgetti sara consegnato al momento della presa
in servizio un badge ai fini della rilevazione della presenza in servizio,

7) di demandare al Responsabile delfArea Economico Finanziaria gli adempimenti di
natura contabile, fiscale e previdenziale connessi e conseguenti al’adozione del




8)

9)

10)

11)

12)

13)

presente atto deliberativo, sempre e comungue nel rispétio dei vincoli di finanza

pubblica;

di chiarire che il compenso che sara erogato al Dipendente a tempo pieno ed

indeterminato del Comune di Luino deve essere rapportato alla paga oraria della

categoria di inquadramento del citato dipendente, goduta presso iI Comune di

appartenenza,;

di dare atto che il Sig. Gianluca Giorgetti, dipendente del Comune di Luino (VA):

a) & tenuto ad osservare, durante 'orario di servizio, prestato presso questo Ente,
il vigente Codice di comportamento dei dipendenti comunali;

b} non partecipa al Fondo di produttivita, non avendo sottoscritto con questo Ente
un contratto di lavoro subordinato;

di trasmettere, per opportuna conoscenza, copia della presente Deliberazione al

Comune di Luino;

di dare atto che il presente provvedimento viene pubblicato allAlbo Pretorio on line

del Comune di Cuasso al Monte (VA), per rimanervi affisso quindici giorni

consecutivi, in esecuzione delle disposizioni di cui alla Legge n. 69/2009 e

ss.mm.ii.;

di dare atto che il presente provvedimento viene pubblicato nel portale

“Amministrazione trasparente” di questo Comune, ai sensi e per gli effetti di cui al

D.Lgs. 14/03/2013, n. 33, cosi come aggiornato dal D.Lgs. 25/05/2016, n. 97;

di dare comunicazione del’adozione del presente atto deliberativo al Capogruppo

Consiliare ai sensi dell’art. 125 del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267 e ss.mm.ii..

SUCCESSIVAMENTE

la Giunta Comunale, attesa 'urgenza di provvedere, previa distinta e separata votazione
favorevole ed unanime, dichiara la presente Deliberazione immediatamente eseguibile ai
sensi dell'art. 134, comma 4, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e ss.mm.ii..



PROTOCOLLO D'INTESA TRA IL COMUNE DI CUASSO AL
MONTE E IL COMUNE DI LUINO PER L’UTILIZZO DA PARTE
DEL COMUNE DI CUASSO AL MONTE, DI N° 1 DIPENDENTE
DEL COMUNE DI LUINO ASSUNTO A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO Al SENS!I DELL’ART. 1, COMMA 557, L.
311/2004.

i presente protocolio dintesa viene stiptifato fra le seguerti amministrazioni:
Comune di Cuasso al Monfe, rappresentato dal Segretario, DO, ;2
Comune di Luino, rappresentato dal Responsabile def Servizio Personale, Dott.ssa Cinzia Agrali;

Premesso che:

e [l'art. 1, comma 557, della legge 30 dicembre 2004, n. 311, prevede che ‘i Comuni con
popolazione inferiore ai 5.000 abitanti, | consorzi tra enti focali gerenti servizi a nilevanza
industriale, le comunita montane e le unionj di comuni possono servirs delfattivita lavorativa
di dipendenti a tempo pieno di altre amministrazioni locali purché aulorizzali
dalPamrninistrazione di provenienza’;

e i Consiglio di Stato ed it Ministero deffinterno hanno chiarito che la suddetta disposizione,
quale fonte normativa speciale ed in quanto tale prevalente, introduce nel suo ambito di
efficacia una deroga al principio relativo alf'unicita del rapporto di lavoro dei pubblici
dipendenti;

Si conviene quanto segue:.

Art. 1 i presente protocoflo dintesa, stiputato fra il Comune di Cuasso al Monte e il Comune di
Luino, ha per oggetto fa definizione delle modalita per la corretta gestione def rapporto di
lavoro subordinato che il Comune di Cuasso al Monte intende stipulare, ai sensi dellart.
1, comma 557, della legge 30 dicembre 2004, n. 311, con it Geom. Gianluca Giorgetti,
categoria C, profilo professionale “Istruttore tecnico”, dipendente a fempo pieno e
indeterminato presso il Comune di Luino.

Art. 2 Il presente profocollo d'intesa ha decorrenza dalla data di stipulazione sino al 31/12/2018;
potra essere rinnovalo a scadenza, previo accordo tra fe Amministrazioni coinvolte.

Art. 3 L'orario di lavoro giornaliero e seftimanale del dipendente non polra superare, nel cumulo
dei due rapporti di lavoro, la durata massima consenlita dafla legislazione in materia,

comprensiva del lavoro ordinario e del lavoro straordinario; pertanto il rapporto di favoro
subordinato con il Comune di Cuasso al Monte pofra essere solo a tempo parziale e

stabilifo in un massimo non superiore afle 12 ore seffimanali.

Aif. 4 Lattivita lavorativa del dipendente presso if Comune di Cuasso al Monte sara svolta in
moado tale da non recare pregiudizio al correfto svolgimento del rapporto di lavoro presso
Pente di appartenenza, nel rispefto di orari, tempi e modalita da questultimo stabilite. Le
ore di semvizio da effettuare presso il Comune di Cuasso al Monte in base al presente

protocolio non dovranno compromeftere le esigenze di lavoro straordinanio necessario
presso it Comune di appartenenza che assumono carattere di priorita in assoluto.

Art. 5 Le ferie annuali saranno fruite dal dipendente neflo stesso periodo, ovvero negli stessi
pertiodi, se frazionate.

Art. 6 Ciascun Ente provwvedera al pagamento delle speitanze stipendiali, contributive e
previdenziali relative al singolo rapporto di lavoro instaurato con it dipendente.

Art. 7 Laltribuzione di compensi accessori al dipendenti ed ogni altro onere, streftamente legato a
specifiche necessita dei singoli Enti, sara esclusivamente a carico dell'Ente nelfinferesse
del quale tali prestazioni saranno effettuate ed awverrd nel pieno rispefto delle norme
legislative e contratiuali che stabiliscono tipologia ed imporio.

COMUNE DI CUASSO al MONTE COMUNE Df LUINO
Dott. Dott.ssa Cinzia Agrati

Documento firmato digitalmente ai sensi e per gli effetti di cui all’art, 23 ter del Decreto legistativo n. 82 del 7 marzo 2005 e s.m.i, —
Codice del Amministrazione Digitale.
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COMUNE DI CUASSO AL MONTE
Provincia di Varese
Via Roma n. 58 - 21050 CUASSO AL MONTE
Tel. 0332/939001 — fax 0332/938180

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

OGGETTO: APPROVAZIONE PROTOCOLLO DI INTESA TRA IL COMUNE DI CUASSO
AL MONTE E IL COMUNE DI LUINO PER L’UTILIZZO - EX ART. 1, COMMA
557 DELLA LEGGE N. 311/2004 - DEL SIG. GIANLUCA GIORGETTI,
DIPENDENTE A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DEL COMUNE DI
LUINO (VA) PER COMPLESSIVE 12 (DODICI) ORE SETTIMANALI FINO AL
31/12/2018.

PARERE DI REGOLARITA TECNICA

La sottoscritto Luciano Langeli, Responsabile del’Area Tecnica — settore lavori pubblici e
manutenzioni -, esperita l'istruttoria di competenza, esprime, PARERE FAVOREVOLE in
ordine alla regolarita tecnica della proposta di deliberazione sopraindicata ai sensi degli
articoli 49, comma 1 e 147 bis comma 1 del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267 e ss.mm.ii.,

Il Responsabile
Area Tecnica
pttore lavori pubblici e manutenzioni
LLuciano Langeli

Cuasso al Monte, 24/08/2018

PARERE DI REGOLARITA CONTABILE

La sottoscritta, Sig.ra Maria Luisa Vimercati, Responsabile delle Aree Economico
Finanziaria ed Affari Generali, esperita [listruttoria di competenza PARERE
FAVOREVOLE della proposta di deliberazione sopraindicata ai sensi degli articoli 49,
comma 1 e 147 bis comma 1 del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267 e ss.mm.ii.,

: NG Il Responsabile
J Area Economico-Finanziaria ed Area Affari Generali
" Maria Luisa Vimercati

/ ( r
g/ [

Cuasso al Monte, 27/08/2018




-
Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto come &/gue:

IL SINDACO IL SEGRFT;\RIO COMUNALE

[,

Dott. Gliusehpe dardillo

A

Y

Reg. Albo Pretorio n.

COMUNICAZIONE Al CAPIGRUPPO CONSILIARI~
(Art. 125 D.Lgs. n. 267/2000)

Si da atto che della presente Deliberazione, contestualmente all

pretorio, viene data comunicazione ai Capigrup i Consiliari.
0 Nso

pbblicazir)ne all’Albo

IL SEGR COMUNALE
) rdillo

Q)

CuassoalMonte, ........covoveveeennn..

-

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA

2\
.

Si certifica che la presente Deliberazione é stata dichiarata imme |atamente eseguibile ai
sensi dell'art. 134, comma 4, del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267 . '

IL SEGR Al?é O COMUNALE

Cuasso al Monte, -......JL ..o U1




